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「2025 淨零企業進步卓越獎」報名簡章 

 

一、評選緣起與目的 

 回應全球趨勢．引領綠色轉型 

面對氣候變遷、政經情勢與國際供應鏈重塑，企業永續經營面臨前所未有挑

戰。淨零碳排不再是口號，而是企業必須紮實面對的關鍵議題。被動等待只會被

淘汰，提早佈局才能創造新機會。 

 

 三十年經驗．打造企業轉型動能 

財團法人二十一世紀基金會憑藉超過三十年國內外跨領域合作經驗，2022

年成立能源研究發展中心，設立「淨零產業競爭力卓越獎」，攜手國際氣候發展

智庫，每年於「台灣氣候行動博覽會」公開表揚卓越企業，建立淨零轉型典範。 

 

 量化指標．引導綠色投資與升級 

藉由建構評選指標與「淨零競爭力指數」，協助企業掌握自身淨零競爭力，

釐清現況、找出對策，強化營運韌性，創造永續價值，同時提供金融授信與綠色

投資之重要參考依據，促進資源有效配置，加速綠色經濟發展。 

 

 標竿學習交流．創造產業新價值 

透過頒獎與經驗交流活動，促進企業間的學習與互動，建立跨產業合作與知

識傳承平台，推動營運效率提升與資源循環應用，打造具競爭力與永續性的低碳

產業新模式。 

 

 企業參與，是實現淨零的真正力量 

為擴大倡議落實淨零永續發展理念，2025年特舉辦「淨零企業進步卓越獎」，

不限產業領域、不限國內外上市櫃公司，開放各界好手報名，讓「卓越」不只是

標章，更是企業邁向淨零與永續未來的行動指南。 
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二、主辦單位 

財團法人二十一世紀基金會 

 

三、評選活動時程 

 

 

四、報名資格 

 依法設立登記滿三年且營運中之企業，無論國內外上市櫃公司、中小企業等，

均可參賽。 

 自開始報名之日前三年內未曾發生重大違反環保法規、公害糾紛裁決等爭議

性事件之企業。 

 

 

 

 

 

 

報名及繳
件日期

即 日 起 至
2025年8月
31日（日）
止

初審

依評選資料
表、附件與
佐證資料，
計算「淨零
競 爭 力 指
數」

複審

由評審委員
依初審資料
及「淨零競
爭力指數」
進行綜合審
議，議決年
度得獎名單

評選結果
通知

2025 年 10
月上旬後以
電子郵件個
別通知獲獎
單位

頒獎日期

2025 年 10
月 23 日
（四）ICDI
台灣氣候行
動博覽會公
開頒獎表揚
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五、評選指標與構面 

「淨零企業進步卓越獎」首先針對企業重大爭議性事件進行評估，而評選指

標係以量化為主，並設計額外加分項目彈性調整。各評選指標採以最小值最大值

標準化法及權重設計，從而計算各企業之「淨零競爭力指數」，最後依淨零競爭

力指數進行排序評選，評選指標總計有二十二項： 

1. 量化指標（七項指標）： 

(1) 單位營業收入溫室氣體排放量進步幅度（權重 35％） 

(2) 單位附加價值溫室氣體排放量進步幅度（權重 35％） 

(3) 再生能源使用率（權重 10％） 

(4) 單位營業收入用水量進步幅度（權重 5％） 

(5) 單位附加價值用水量進步幅度（權重 5％） 

(6) 單位營業收入廢棄物量進步幅度（權重 5％） 

(7) 單位附加價值廢棄物量進步幅度（權重 5％） 

2. 額外加分項目（十五項指標、每項加一分、至多加十五分）： 

(1) 獲得第三方驗證：永續報告書 AA1000/ISAE3000/確信準則 3000 號驗

證、碳中和 PAS 2060/ISO 14068 驗證、循環經濟 BS 8001 驗證、溫

室氣體排放 ISO 14064/ISAE3410/確信準則 3410 號驗證、能源管理

系統 ISO 50001 驗證、水資源管理系統 ISO 46001 驗證、環境管理系

統 ISO 14001 驗證 

(2) 參與國際倡議組織：淨零排放目標宣示、參與 SBTi、參與 RE100、參

與 EP100、參與 EV100 

(3) 其他淨零作為：揭露範疇三溫室氣體排放量、訂定企業短中長期溫室氣

體減量目標、建立企業內部碳定價制度 

 

六、獎項類別 

「淨零企業進步卓越獎」將依據各企業之「淨零競爭力指數」，採不限名額

分級獎勵制，凡「淨零競爭力指數」在平均值以上者即可獲選為「淨零企業

進步卓越獎」。 

 

 

 

 



 

4 

 
永續發展×淨零轉型 打造企業競爭優勢 

2 0 2 5 
淨 零 企 業 
進步卓越獎 

七、參獎費用 

1. 收費標準： 

評鑑費用新台幣 20,000 元整。為鼓勵企業踴躍參與，首次參加評鑑費用優

惠新台幣 12,000 元整。 

 

2. 繳費方式： 

請匯款至 

國泰世華銀行 信義分行 

帳號：015-03-001030-0 

戶名：財團法人 21 世紀基金會 

註： 

(1) 參獎費用為含營業稅價格，以新臺幣計價。 

(2) 匯款手續費由參獎企業自行吸收。 

(3) 參獎企業如完成繳交評選資料表及參獎費用，即完成報名程序。如於獎

項報名截止前臨時取消參獎，主辦單位得酌收一成手續費；如於獎項報

名截止後取消參獎，參獎費用恕不退還。 

 

八、繳件內容及方式 

˙ 參賽者依報名資料表內容填寫。相關數據資料應檢附對應佐證文件、證

書或查驗證明。 

˙ 請於2025年8月31日（週日）23：59前，將填寫完畢之評選資料表、附

件 與 佐 證 資 料 ， 以 WORD/PDF 電 子 檔 各 一 式 ， 寄 至

carbon@21stcentury.org.tw。 

˙ 單封電子信件若超過10MB，建議分為多封信寄送或上傳雲端，並務必

與承辦人員另行確認。 

˙ 請於期限內提供完整文件，並完成確認，逾時不採計。 
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九、獲獎權益說明 

為表揚企業在淨零行動上之努力，「淨零企業進步卓越獎」將於每年 10 月於

台灣氣候行動博覽會舉行頒獎典禮表揚，並邀請獲獎企業分享相關淨零排放

推動做法與經驗，協助各企業提早佈局，全方位規畫淨零排放策略，以因應

氣候變遷風險，強化企業營運韌性，提升企業永續競爭力，同時透過媒體合

作等方式公開於公眾平台，使企業淨零行動與碳管理成果得以長期宣傳。 

 

十、注意事項 

˙ 填寫「2025 淨零企業進步卓越獎」評選資料表需注意「資料邊界」問

題。請敘明各項資料涵蓋範圍，如僅母公司或包含合併財務報表之母子

公司。且兩年度資料邊界需一致。 

˙ 「2025 淨零企業進步卓越獎」評選資料表、附件與佐證資料為真實資

料，秉持企業永續發展精神進行透明誠信之資訊揭露，如有蓄意造假、

意圖欺瞞、且經舉報屬實等情事時，主辦單位有權取消其參賽資格或撤

銷其獲得獎項。 

˙ 報名資料表及相關文件繳交後，茲同意提供資料作為報名「2025 淨零

企業進步卓越獎」使用，授權主辦單位基於公益性質及目的，不限時間

與地域，可蒐集、處理、利用，作為推動環境保護、淨零、永續發展相

關數據發佈之參考（非針對個別企業）。 

˙ 企業獲獎後，基於透明誠信及公平、公正、公開原則，授權主辦單位公

布、再製得獎事蹟（源自繳交之評選資料內容），以作為後續數據統計

分析、出版刊物、媒體運用（平面報紙、網路平台等）等管道露出、數

位化之用。 

˙ 報名參加「2025 淨零企業進步卓越獎」但未獲獎的企業名單並不會對

外公布，但會提供「淨零競爭力指數」計算結果成績單，供企業檢視並

精進其淨零作法。 

˙ 主辦單位保有最終修改、變更、活動解釋及取消本活動之權利，若有相

關異動將會公告於網站，恕不另行通知。 
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十一、 聯繫窗口 

財團法人二十一世紀基金會 媒體行銷主任 宋思彤 

電子郵件：scott.sung@21stcentury.org.tw 

連絡電話：(02)2358-7305 
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「2025 淨零企業進步卓越獎」報名資料表 

 

一、報名資料表填寫原則 

（一） 「2025 淨零企業進步卓越獎」之報名資格為依法設立登記滿三年且營

運中之企業，無論國內外上市櫃公司、中小企業等，均可參賽。且自開始報

名之日前三年內未曾發生重大違反環保法規、公害糾紛裁決等爭議性事件之

企業。 

（二） 「2025 淨零企業進步卓越獎」報名者須依報名資料表內容填寫。相關

數據資料應檢附對應佐證文件、證書或查驗證明。並於 2025 年 8 月 31 日

（週日）23：59 前，將填寫完畢之評選資料表、附件與佐證資料，以

WORD/PDF 電子檔各一式，寄至 carbon@21stcentury.org.tw。 

（三） 需注意「資料邊界」問題：請敘明各項資料涵蓋範圍，如僅母公司或包

含合併財務報表之母子公司。且兩年度資料邊界需一致。 

（四） 「2025 淨零企業進步卓越獎」評選資料表、附件與佐證資料為真實資

料，秉持企業永續發展精神進行透明誠信之資訊揭露，如有蓄意造假、意圖

欺瞞、且經舉報屬實等情事時，主辦單位有權取消其參賽資格或撤銷其獲得

獎項。 

（五） 報名資料表及相關文件繳交後，茲同意提供資料作為報名「2025 淨零

企業進步卓越獎」使用，授權主辦單位基於公益性質及目的，不限時間與地

域，可蒐集、處理、利用，作為推動環境保護、淨零、永續發展相關數據發

佈之參考（非針對個別企業），並同意獲獎後，基於透明誠信及公平、公正、

公開原則，授權主辦單位公布、再製得獎事蹟（源自繳交之報名資料表及評

選資料內容），以作為後續數據統計分析、出版刊物、媒體運用（平面報紙、

網路平台等）等管道露出、數位化之用。 

（六） 報名參加「2025 淨零企業進步卓越獎」但未獲獎的企業名單並不會對

外公布，但會提供「淨零競爭力指數」計算結果成績單，供企業檢視並精進

其淨零作法。 

（七） 主辦單位保有最終修改、變更、活動解釋及取消本活動之權利，若有相

關異動將會公告於網站，恕不另行通知。 
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二、聯絡人資料 

 

三、企業基本資料 

公司名稱  

公司地址  

公司網站  

證券代碼  證券簡稱  

上市櫃 

地點 

□未上市 

□台灣證券交易所 

□其他：             

資本額 新台幣千元 員工人數 人 

行業別  

主要產品 

或 

營業項目 

1.  

2.  

3.  

註：資本額與員工人數以 2024 年 12 月 31 日資本額與在職人數填報。 

聯絡人  職稱  

部門  電話  

電子郵件  
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四、能資源使用效率計算基礎 

項目 2024 年度 2023 年度 

營業收入 

（單位：新台幣千元） 
  

稅前淨利 

（單位：新台幣千元） 
  

員工福利費用 

（單位：新台幣千元） 
  

折舊及攤銷費用 

（單位：新台幣千元） 
  

註： 

1. 兩年度資料邊界需一致。 

2. 員工福利費用包含薪資費用、勞健保費用、退休金費用、其他員工福利費用

以及董監事酬金等勞動報酬。 

3. 折舊及攤銷費用包含固定資產之折舊費用以及無形資產之攤銷費用。 
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五、企業環境保護與淨零議題量化指標 

（一） 溫室氣體排放量 

項目 2024 年度 2023 年度 

直接（範疇一）溫室氣體排放量 

（單位：公噸 CO2e） 
  

能源間接（範疇二）溫室氣體排放量 

（單位：公噸 CO2e） 
  

其他間接（範疇三）溫室氣體排放量 

（單位：公噸 CO2e） 
  

資料邊界 

（請敘明溫室氣體排放量資料涵蓋範圍，如僅

母公司或包含合併財務報表之母子公司） 

  

獲得第三方查證 □有   □無 □有   □無 

查證標準 

（例如：ISO 14064、ISAE3410、確信準

則 3410 號等） 

  

查證機構 

（例如：AFNOR、BSI、BV、DNV、LRQA、

SGS、TUV 等） 

  

註： 

1. 兩年度資料邊界需一致。 

2. 溫室氣體排放量包含二氧化碳 (CO2)、甲烷 (CH4)、氧化亞氮 (N2O)、氫氟

碳化物 (HFCs)、全氟碳化物 (PFCs)、六氟化硫 (SF6)、三氟化氮 (NF3)。 
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（二） 再生能源建置 

項目 2024 年度 

再生能源使用量 

（單位：十億焦耳 GJ） 
 

能源總消耗量 

（單位：十億焦耳 GJ） 
 

再生能源使用率（再生能源使用量占能源總消耗量） 

（單位：％） 
 

資料邊界 

（請敘明能源總消耗量資料涵蓋範圍，如僅母公司或包含合

併財務報表之母子公司） 

 

獲得第三方查證 □有   □無 

查證標準 

（例如：ISO 50001 等） 

 

查證機構 

（例如：AFNOR、BSI、BV、DNV、LRQA、SGS、TUV

等） 

 

註： 

1. 兩年度資料邊界需一致。 

2. 再生能源使用量包括使用自發再生能源，購買再生能源、再生能源憑證、再

生能源產生的碳權。 
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（三） 用水量 

項目 2024 年度 2023 年度 

用水量 

（單位：公噸） 
  

取水量 

（單位：公噸） 
  

耗水量 

（單位：公噸） 
  

資料邊界 

（請敘明用水量、取水量、耗水量資料涵蓋範

圍，如僅母公司或包含合併財務報表之母子公

司） 

  

獲得第三方查證 □有   □無 □有   □無 

查證標準 

（例如：ISO 46001 等） 

  

查證機構 

（例如：AFNOR、BSI、BV、DNV、LRQA、

SGS、TUV 等） 

  

註：兩年度資料邊界需一致。 
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（四） 廢棄物量 

項目 2024 年度 2023 年度 

有害廢棄物量 

（單位：公噸） 
  

無害廢棄物量 

（單位：公噸） 
  

廢棄物總量 

（單位：公噸） 
  

資料邊界 

（請敘明廢棄物總量資料涵蓋範圍，如僅母公

司或包含合併財務報表之母子公司） 

  

獲得第三方查證 □有   □無 □有   □無 

查證標準 

（例如：ISO 14001 等） 

  

查證機構 

（例如：AFNOR、BSI、BV、DNV、LRQA、

SGS、TUV 等） 

  

註：兩年度資料邊界需一致。 
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六、企業淨零作為與目標宣示加分項目 

（一） 獲得第三方查證 

項目 第三方查證 查證範圍 查證機構 
附件與 

佐證資料 

永續報告書 

AA1000/ISAE3000/確信

準則 3000 號 

□有   □無 

   

碳中和 

PAS 2060 / ISO 14068 
□有   □無 

   

循環經濟 

BS 8001 
□有   □無 

   

溫室氣體盤查管理系統

ISO 14064 /ISAE3410/確

信準則 3410 號 

□有   □無 

   

能源管理系統 

ISO 50001 
□有   □無 

   

水資源管理 

ISO 46001 
□有   □無 

   

環境管理系統 

ISO 14001 
□有   □無 
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（二） 參與國際倡議組織 

項目 參與國際倡議 參與加入日期 
附件與 

佐證資料 

宣示淨零碳排目標 □有   □無 
  

通過 SBTi 

科學基礎減碳目標驗證 
□有   □無 

  

加入 RE100 

全球再生能源倡議 
□有   □無 

  

加入 EP100 

能源生產力提升倡議 
□有   □無 

  

加入 EV100 

全球電動車倡議 
□有   □無 
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（三） 其他淨零作為 

項目 說明 
附件與 

佐證資料 

揭露範疇三溫室氣體排放量 
  

訂定企業短中長期溫室氣體減

量目標 

  

訂定企業內部碳定價制度 
  

其他： 
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七、企業提交資料（附件與佐證資料） 

說明：參獎企業除填寫此評選資料表外，亦可繳交附件與佐證資料，例如永續報

告書、財務報告、年報、第三方查證證書、參與國際倡議組織證明等，以資證明

企業在推動環境保護、淨零、永續發展之具體行動與成果。如有提供相關附件與

佐證資料請將文件檔案編號後繳交，並依序列示如下： 

編號 說明 

附件 1 
 

附件 2 
 

附件 3 
 

附件 4 
 

附件 5 
 

 

 

 


